ARENAL

HOSPITALITY GROUP

POSAO U ARENA HOSPITALITY GROUPI

Nasi ¢lanovi tima su klju¢ za pruzanje vrhunskog VjesStine, sposobnosti i osobine

iskustva nasim gostima. Iz tog razloga stvaramo - Komunikacijske vjestine

otvorenu radnu klimu u kojoj ¢e se osjecati - Uliudnost, odgovornost i organiziranost
- Kooperativnost i timski rad

ovjerenje i podrska te u kojoj ¢e svakom c¢lanu
e J > vl - Kreativnost i fleksibilnost

tima biti omogucen osobni razvoj. Temelj nase

poslovne kulture ¢&ine povjerenje, postovanje, Opis radnog mjesta

timski rad, entuzijazam, predanost i briga. Rad na recepciji

- Primanje gostiju, izdavanje smjestajnih jedinica

Postanite i Vi ¢lan naseg tima prijavom za radno J . ‘
- Komunikacija s gostima

mjesto . ) "
- Primanje reklamacija
RECEPCION ER/KA - Odjava gostiju
- Vodenje dokumentacije
Mjesto rada: Pula i podrucje Opcine Medulin - Naplata usluga
- Obavljanje posla u skladu s propisima i pravilima
Uvjeti recepcije
- SSS ugostiteljski, turisticki ekonomski smjer
- Radno iskustvo 1 godina Uvjeti zaposlenja
- Poznavanje 2 svjetska jezika - Na odredeno, sezonski

- Osiguran smjestaj i obroci

- Stimulativno nagradivanje

- Moguénost dobivanja statusa stalnog sezonca
- Puno radno vrijeme i tjedni dan odmora



https://posao.arenahospitalitygroup.com/
mailto:ljudski.potencijali@arenahospitalitygroup.com

